
Meeting at Gorakhpur

A well attended meeting was held on 4­5­2016 under the chairmanship of Com. V.D. 
Pande at GM office promises. It was addressed by Comrades Moolchand Prajapati, Circle 
Secy. Snatta, Gulabrai (Circle UP), Anil Rai (ACS) besides Com. Islam, President NFTE. 
Com. K.M. Mishra conducted the meeting Com. Sheetal Singh, D.S. mentioned about 
misdeeds and lies of the BSNLEU. Com. Rai explained how the  BSNL employees have 
lost   many   benefits   in   wage   revision,   NEPP  and   other   financial   benefits   during   the 
recognized period of BSNLEU.

Com. Moolchand told that BSNLEU have given much pains to D/R TTA in wage revision, 
NEPP and in holding of LICE for promotion to JTO cadre. It is NFTE which gave healing 
touch to DR pains and solved all the problems of TTA and fulfilled their promises made in 
the   last   election.   TTAs   are   with   NFTE  and   GS,   Snatta   has   aligned   with   BSNLEU 
undemocratically and  that   too who harmed us   in   the past.  He appealed  to  TTAs  to 
support NFTE in verification.

In his address Com. Islam said it is wrong to say that NFTE has not participated in the 
struggles. Factually NFTE has participated in all struggles but it is BSNLEU which has not 
participated in 3 days strike of September, 2000. NFTE secured job security and Govt. 
pension guarantees from the govt. The employees could not get PLI for 2014­2015 due to 
fact that GS BNSEU boycotted the meeting instead of negotiation for the amount. It is 
blatant lie that offered amount was in one or two digits. Com. Islam firmly told that the 
wage revision in 2017 will take place and NFTE will bring two Saturdays as holidays for 
BSNL staff like Banks. NFTE will strive hard to secure encashment of leave facility for D/R 
staff. NFTE has solved many problems in last three years viz designation change, wage 
erosion, holding of Deptt. Exams. including JTO LICE. The work culture is improved and 
today company  is  in operational profit  of  more  than Rs. 1000/­ crores. He explained 
various issues and said. Today, BSNLEU leaders are in panic as wind of change is fast 
blowing and they have started abusing NFTE leaders which may become hurdle for joint 
movement in crisis.

He advised to work hard to win but no need of provocation from NFTE side.


